Patka Kozség (")nkorményzata Képvisel6-testiiletének
10/2015. (VI.1.) 6nkormanyzati rendelete
a Zamolyi K6z6s Onkormanyzati Hivatalban foglalkoztatott
kéztisztviselSk egyéb juttatasairol

Patka Kézség Onkormanyzata Képviselé-testiilete Magyarorszag Alaptorvénye,
a helyi 6nkormanyzatok alcim 32. cikk (1) a) pontjaban foglalt jogkorében, a
kozszolgalati tisztvisel6krdl sz616 2011. évi CXCIX. térvény 237. §-aban kapott
felhatalmazas alapjan az alabbi rendeletet alkotja:

A rendelet hatalya

1.§ (1) E rendelet hatalya a Zamolyi K6zds Onkormanyzati Hivatalban foglalkoztatott

2)
(3)

2. §

3.8

4.§

5.8(1)

koztisztviselok és Ugykezelok kozszolgalati  jogviszonyara terjed ki
(tovabbiakban: kdztisztvisels).

A polgarmesterre a rendelet hatalya akkor terjed ki, ha errdl e rendelet
kifejezetten rendelkezik.

A dontési jogosultsagokat a koztisztviselsk esetében a jegyz6, a jegyz6
esetében a polgarmesterek gyakoroljak.

A juttatasok és tamogatasok fedezete

A juttatasokra es tdmogatasokra az adott évben kifizethets keretosszegeket
a kepviselG-testiletek a Kozos Hivatal részére elfogadott éves
koltsegvetésben biztositjak.

llletménykiegészités

A kepvisel6-testiilet az illetménykiegészités mértékét a felsGfok(- és
kbzépiskolai végzettséggel rendelkezé kdztisztviselbinek 6 %-ban allapitja
meg.

Képzettségi potiék

Keépzettségi potiék illeti meg a gazdalkodasi, illetve pénziigyi munkakérben
dolgoz6 kbzépfoku  koztisztviselSt akkor, ha mérlegképes felséfoku
szakképesitéssel és regisztracios szammal rendelkezik. A képzettségi potiék
mértéke a mindenkori illetményalap 40 %-a.

Eleslatast biztosité szemiivegek kdltsége
A koztisztvisel§ és a polgarmester részére a képvisels-testiilet a képerny6

elétti munkavégzéshez sziikséges, éleslatast biztositd szemuveget biztosit
évente, a munkaegészségligyi orvos javaslata alapjan.

(2) A kepviselb-testilet a képemnyé elétti munkavégzéshez szukséges

védGszemiiveg koltségeit a mindenkori illetményalap Osszegnek megfelels
meértékig vallalja.



A koztisztviseld kiemelkedd, eredményes munkajanak elismerése

6.§ (1) A hivatal eredményes tevékenysége érdekeben teljesitett szorgalmas,
példamutaté munkavégzésért, a szervezet szempontjabdl fontos, vératlanul
jelentkezé feladatok elvégzéséért, ezen eredmények kozvetlen, rovid idén
belll torténd Osztonzésére a hivatal koztisztviselbi és a polgarmester
jutalomban részesithetdk.

(2) Az eseti jutalomkeret éves mértékét a képvisel6-testilet az éves
koltségvetésben hatarozza meg.

(3) A koztisztviselok jogallasar6l szo6lé térvény keretei kozOtt megallapitott
teljesitményértékelésen alapuld illetményeltéritésre a koltségvetésben
elfogadott keretek k6z6tt van lehetseg.

Zaro rendelkezések

7.§ Ez a rendelet 2015. junius 1. napjan 16:00 orakor Iép hatalyba.
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Nagy Daniel Dosztaly Csaba
polgarmester jegyzb

Zaradék:

A rendelet kihirdetve 2015. junius 1. napjan 8:00 érakor.

Patka, 2015. junius 1.
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